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Nachhaltigkeitskodex der Josef Lubig GmbH 
 
Wir bekennen uns zum United Nations Global Compact und sind Mitglied  
im deutschen Netzwerk. 
 

17 Themenfelder: 
 

  
 
10 Prinzipien: 
 

1. Unternehmen sollen den Schutz der internationalen Menschenrechte unterstützen 
und achten.  

2. Unternehmen sollen sicherstellen, dass sie sich nicht an Menschenrechtsverletzun-
gen mitschuldig machen. 

3. Unternehmen sollen die Vereinigungsfreiheit und die wirksame Anerkennung des 
Rechts auf Kollektivverhandlungen wahren.  

4. Unternehmen sollen für die Beseitigung aller Formen von Zwangsarbeit eintreten.  
5. Unternehmen sollen für die Abschaffung von Kinderarbeit eintreten.  
6. Unternehmen sollen für die Beseitigung von Diskriminierung bei Anstellung und 

Erwerbstätigkeit eintreten. 
7. Unternehmen sollen im Umgang mit Umweltproblemen dem Vorsorgeprinzip fol-

gen. 
8. Unternehmen sollen Initiativen ergreifen, um größeres Umweltbewusstsein zu för-

dern.  
9. Unternehmen sollen die Entwicklung und Verbreitung umweltfreundlicher Techno-

logien beschleunigen. 
10.  Unternehmen sollen gegen alle Arten der Korruption eintreten, einschließlich Er-

pressung und Bestechung. 
 

 

Die Nachhaltige Beschaffung im Einkauf bezieht sich auf den Einkauf von  
Produkten und Dienstleistungen. 
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Unser Ziel ist es, den gesamten Beschaffungsprozess so zu gestalten, dass negative 
Auswirkungen auf die Umwelt und die Gesellschaft minimiert und gleichzeitig wirt-
schaftliche Vorteile für unser Unternehmen und unsere Kunden erzielt werden.   
Ebenso ist es unser Ziel, entlang der gesamten Lieferkette verantwortungsvoll mit Res-
sourcen umzugehen. 
 

Die Metallverarbeitungsindustrie erfordert teils erhebliche Mengen an Rohstoffen, 
Energie und Wasser, und Sie kann teils erhebliche Umweltbelastungen durch Emissio-
nen, Abfall und Abwasser verursachen. 
 

Daher spielt die Implementierung nachhaltiger Beschaffungsstrategien eine wichtige 
Rolle, um die negativen Auswirkungen auf die Umwelt zu minimieren und so weit als 
möglich die soziale Verantwortung entlang der Lieferkette zu fördern. 
 

Wir als Unternehmen spezialisieren uns auf eine nachhaltige Beschaffung, durch enge 
Zusammenarbeit mit Lieferanten, den Einsatz von zertifizierten Standards und die Ent-
wicklung langfristiger, ressourcenschonender und sozial verantwortlicher Partnerschaf-
ten. 
 

1. Umweltfreundliche Produkte 
 

Die Josef Lubig GmbH achtet darauf, dass die gekauften Produkte umweltfreundlich 
sind. 
 Beispiele hierfür wären die Verwendung von Pendelverpackungen, Kleinladungs-
träger, recyceltem Material oder umweltfreundlicher Verpackungen. 

 

2. Ethische Lieferketten 
 

Wir achten darauf, dass unsere Lieferanten umweltfreundlich sind und soziale Stan-
dards einhalten, z.B. faire Arbeitsbedingungen, keine Kinderarbeit und Rechtstreue. 

 

3. Ressourceneffizienz 
 

Durch die Beschaffung von Produkten, die langlebig sind und ressourcenschonend 
hergestellt werden, wird der ökologische Fußabdruck reduziert. Dazu gehören auch 
Produkte, die einfach recycelbar oder wiederverwendbar sind. 

 

4. Lokale Lieferanten 
 

Unser Unternehmen versucht die Transportwege der Lieferanten zu verkürzen, um 
somit CO2-Emissionen zu reduzieren. Wir bevorzugen regionale Beschaffung. 

 

5. Zertifizierungen 
 

Unser Unternehmen achtet bei der Auswahl von Lieferanten auf anerkannte Zerti-
fizierungen wie z.B. ISO 14001 (Umweltmanagement), ISO 50001 (Energiema-
nagement), ISO 9001 (Qualitätsmanagement) und IATF 16949 (Qualitätsmanage-
ment), um sicherzustellen, dass auch unsere Lieferanten nachhaltig arbeiten. 
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6. Ökonomische Nachhaltigkeit 
 

So weit als möglich achten wir als Unternehmen nicht nur auf die Anschaffungs-
kosten, sondern auf die gesamte Lebenszykluskosten eines Produktes. 
Produkte die energieeffizient sind und eine lange Lebensdauer haben, können lang-
fristig wirksam und wirtschaftlich sein, auch wenn die Anschaffung teurer ist. In 
diesem Sinne beraten wir unsere Kunden. 

 

7. Kreislaufwirtschaft 
 

Beschaffung von „Entsorgungsleistungen“ über entsprechend zugelassene Fachbe-
triebe. 

 

8. Anti-Korruption 
 

Wir stellen uns gegen Korruption jeder Art und erwarten von unseren Geschäfts-
partnern und Mitarbeitern ein kompromissloses Maß an Rechtstreue, was die Ein-
haltung der nationalen und internationalen Vorschriften zur Verhinderung von Kor-
ruption betrifft.  

 

9. Lieferkettensorgfaltspflichtgesetz 
 

Unser Unternehmen analysiert Risiken entlang der Lieferketten, entwickelt Maß-
nahmen und führt regelmäßige Lieferantenaudits durch. 

 
Schlussbestimmung 
 
Die Beschaffungsrichtlinien gelten für alle Mitarbeiter*innen und Lieferanten, die am 
Beschaffungsprozess beteiligt sind. 
Diese stellt sicher, dass alle Beteiligten die Nachhaltigkeitsstandards einhalten. 
 

 
 
Deuselbach, den 08.12.2025 
Josef Lubig GmbH  

 
 

Die Unternehmensleitung: 
 
 
 
 
gez. Dr. Sebastian Lubig   ppa. Nikolaus Hartmann  ppa. Lars Dewes 
       Geschäftsführer         Technischer Leiter         Prokurist 
             Prokurist 
 
 
gez. Oksana Lubig 
       Leitende Angestellte 
       im Personalmanagement 


